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National trivselsvurdering og handleplan for skoledret 2024/25

Den nationale trivselsmaling gennemfgres hvert ar i foraret pa alle folkeskoler og
kommunale specialskoler. Malingen sker i henhold til Bekendtggrelse om maling af
elevernes trivsel i folkeskolen. Det er eleverne, som besvarer malingen - alle elever pa
samtlige argange deltager.

P& Fredensborg Skole sammentaenker vi trivselsmalingen med en
undervisningsmiljgvurdering hvert andet ar. Den seneste undervisningsmiljgvurdering blev
foretaget sidste ar og offentliggjort oktober 2024. Det kan findes pa skolens hjemmeside.

Trivsel er en vigtig forudsaetning for elevernes evne til at indlzere. Den &rlige maling har til
formal at vise udviklingen af elevernes trivsel og at vaere arbejdsredskab for skolerne til at
forbedre trivslen og undervisningsmiljget.

Den generelle trivselsscore sammenfatter resultater for hhv. social trivsel, faglig trivsel,
stgtte og inspiration samt ro og orden.

P& landsplan viser det samlede resultat, at der er en hgjere andel pa i alt 87,1 procent af
eleverne, der udtrykker hgj trivsel i 2024-2025 end sidste ar hvor tallet var 86,1 procent.
Tilsvarende er der en stigning i antallet af elever med lavere trivsel gdende fra 12,5 procent
i 2023-24 til 13,9 procent i 2024-25. P3 landsplan scorer den generelle trivsel i 2024/25
3,6 i gennemsnit.

Af nggletal i gvrigt kan sammenlignes med Fredensborgs kommunes gvrige skoler, hvor
Fredensborg Skole, pa kategorien den generelle trivsel 3,6 og i kategorierne social trivsel
3,9 og faglig trivsel 3,6, ligger pa niveau. I kategorien Stgtte og Inspiration ligger vi 0,1
procentpoint lavere med 3,0 og i kategorien Ro og orden, ligger vi 0,1 procentpoint hgjere
med 3,7.

Over en periode pa seks ar ligger vi pd niveau med landsgennemsnittet i den generelle
trivsel fra (fra 2019/20 - 2023/24). Med undtagelse af 2019/20, hvor vi, Fredensborg Skole
ligger hgjere.

2024/25

Feaelles tiltag pa skole- og klasseniveau

P3 alle 8rgange geelder, at vi de sidste mange &r har arbejdet med en dannelseskanon, hvor
der er blevet sat fokus pa forskellige mal indenfor dannelse i forhold til klassernes behov.
M3lene bliver Isbende evalueret og tilpasset de enkelte klasser afhaengig af trivsels-
resultaterne pa klasseniveau (fra 4.-9. kl.), og vi videreudvikler Igbende pa malene med
udgangspunkt i de gaeldende resultater fra trivselsmalingen.

Hver klasse/drgang har ud fra trivselsmalingen lavet en handleplan indenfor fokusomradet,
hvor klassen matte ligge lavt/lavere end sidste ar eller under landsgennemsnittet.



Samtlige leerere og paedagoger blev i skoledret 2022/23 introduceret for nogle konkrete
veerktgjer udarbejdet af Verdens Bedste Danske Skole; Kompetencehjulet og Relations-
arket, der giver mulighed for at arbejde systematisk med teamets samlede kompetencer og
relationer til eleverne - bade pa klasseniveau og pa individniveau. Dette er nu sat i drift og
skolens AKT deltager gennem hele skoledret i manedens fgrste teammgde, hvor relations -
arket bliver gennemgdet og de elever spottet, hvis relation til de voksne er svag.

Parallelt med dette arbejder teamene en gang om maneden med systematisk opfglgning pa
fraveer i overensstemmelse med skolens handleplan for Aktivt Fremmgde.

Klasser holder klassemgde min. en gang om maneden, og 6. argang har faet klassens tid
skemalagt. Dagsorden, beslutningsreferat og ordstyrer varetages af eleverne. Bade lzerere
og elever kan szette punkter pd. P& denne made lzerer vi eleverne om demokratisk
modekultur med medbestemmelse indenfor de rammer, som vi har. For at styrke elevradet
og elevdemokrati vil elevradet veere et fast punkt. Trivsel vil ligeledes veere et fokuspunkt.

Gennem de seneste ar har der veeret meget fokus pa det digitale, herunder mobiltelefoner
og andre devises, hvor de sociale medier kan forstyrre og fylde. I efteraret 2023 reviderede
vi, sammen med SFO/KLUB, skolens Digitale IT- og Medie Strategi. Det betyder, at
eleverne uddannes til at veere Kritisk undersgger, Analyserende modtager, Malrettet og
kreativ producent og Ansvarlig deltager. Der er udarbejdet laereplaner for brug af
Fredensborgs kommunes valgte IT-lgsninger; Meebook og Office 365 for alle argange og i
SFO/klub samt for digitaldannelse og trivsel. I udskoling spiller eleverne Digichat, et spil,
hvor der laves rammer i forhold til digital opfgrsel i udskolingen. Vi abonnerer ligeledes pa
digitaldannelse.org., som har malrettet materiale til de enkelte rgange.

I oktober 2023 udarbejdede skolen i samarbejde med skolebestyrelsen en stram
mobilpolitik. M3let med mobilpolitikken er at skabe de bedste forudsaetninger for vores
elevers faglige, sociale og personlige udvikling i skolen og i SFO. Vi tror pa, at uden mobilen
skabes andre og bedre forudsaetninger for, at eleverne taler, leger, meerker, ser og fgler
hinanden bedre. Ligesom, at vi tror pd, at deres koncentrationsevne skaerpes og derved
ogsa deres leeringsudbytte. Det er en tydelig mobilpolitik, hvor mobilen alene anvendes, nar
den er et veerktgj i undervisningen. I dag er status, at bade computere og mobiler bliver
opbevaret for eleverne i frikvartererne, sa det fysiske samveer fremmes. I takt med denne
udvikling har vi ogsa et gget udbud af voksenstyrede aktiviteter i frikvartererne, der kan
variere fra ar til &r, men spaender fra hgjtlaesning, braetspil, boldspil i hal mv.

Som led i dette ars handleplan ivaerkszettes - i samarbejde med elevradet - en kampagne,
hvor eleverne inddrages aktivt i fremme af fysisk samvaeer. De skal sdledes lave plakater
med de gode budskaber ved hjzlp af skolens Makerspace-teknologier.

Alle kommunens skoler har, gennem kommunen sidste ar, indgdet et mangearigt
samarbejde med Bgrns vilkdr, og de har holdt opleeg pa Fredensborg Skole for alle foraeldre
omkring skeerm, mobil og sociale medier. Opfglgende har skolebestyrelsen formuleret nogle
anbefalinger for elevernes brug af sociale medier og skaermbrug generelt, noget der seerligt
er blevet efterspurgt af foraeldrene til skolens yngste elever.

Der er pa foraeldremgder efterfglgende, pa de yngste drgange, lavet foraeldreaftaler ud fra
disse anbefalinger. I de store klasser drgftes det ligeledes pa foraeldremgader.

Vi har igennem de to sidste &r (og fortseetter ogsd i skoledr 2025/26) indkgbt og
implementereret en raekke relevante Makerspace teknologier, hvor plakatprinter, podcast,
green screen, 3D printere, skramlotek mv. nu er en realitet. Medarbejderne er blevet
kompetenceudviklet af bdde KP (Kgbenhavns Professionshgjskole) og af skolens egne
Makerspace tovholdere (blandt det paedagogiske personale), der ogsd er uddannet af KP.



Formalet er at skabe stzerke, flere og mere motiverende lzeringsmiljger for eleverne, bade i
skole og SFO. Arbejdet baerer frugt, og flere og flere elever har brugt og bruger Makerspace
hen over skolearet.

For at fremme trivslen og imgdekomme folkeskoleudspillet/kvalitetsprogrammet er vi gaet i
gang med en omfattende strukturaendring, pabegyndt efter sommerferien 2024/2025. Det
vil over tid betyde faerre overgange, sa eleverne oplever faerre skift, mere praksisfaglighed,
flere valgfag, kortere skoledag, hvor det er muligt - og udfasning af linjestrukturen i
udskolingen. Vi tror pa det vil fremme tryghed, faglighed og trivsel. I indeveerende ar har vi
fokus pa skiftet fra 5. argang fra skolens to indskolingsafdelinger til 6 argang i udskolingen.

Vi har, som led i strukturaendringen, i skoledret 2025/2026, sat ind med ressourcer, der
betyder at der vil vaere lzerere fra 6. argang, der har to-leerer timer, der benyttes i
forbindelse med opstarten af 7. 8rgang samt "hente” elever i nuvaerende 5. og 6. drgang.

P& denne baggrund ser vi i det fglgende ind i de forskellige pejlepunkter fra
trivselsmalingen:

Parameter - den faglige trivsel

Her vaegtes kulturen vedrgrende leering. Lysten og motivationen til at leere sker fortsat pa
de forskellige argange ved variation i undervisningen. Det vaere sig ved forskellige
undervisningsformer: Gaesteleerere, ekskursioner, udeundervisning og breaks, hvor
bevaegelse og faglighed indgar p& varierende vis. For at lette praesentationsangsten
arbejdes der med gvelser og fremlaeggelser pa forskellige mader f. eks fremlaeggelse over
for leerere, for makker eller en lille gruppe.

Elevsamtaler/feedback og elevevalueringer oplever vi som et vigtigere og vigtigere redskab
til at fremme den enkeltes elevs lzering. Elevernes initiativ og ansvar for laering gradueres
efter klassetrin.

Indskoling: Her arbejdes der med udeskole/naturvejleder, og alle &rgange arbejder i
perioder med opbrudte uger og vaerkstedundervisning i fagene.

Mellemtrin: Her arbejdes der bl.a. med ” Haver til maver” og 5. &rgang arbejder med PBL,
projektbaseret lzering. Vi har indfgrt en fzelles superhelteuge, hvor alle er superhelte.

Udskoling: I en periode pd fem uger op til afgangsprgverne omlaegges skemaet til fagdage,
hvor der ogsa ggres brug af gaestelaerere. Eleverne arbejder ogsa her med
problemorienteret projektlaering og feedback.

P& 8. 8rgang deltager eleverne igen i forlgbet: Stress, angst og praestationsangst. Skolen
fortseetter med at uddanne lzerere til at varetage undervisning i "Basal om trivsel” i
samarbejde med kommunen. Flere klasser har sdledes pd nuvaerende tidspunkt faet
undervisning i "Basal om trivsel” Julius Mygind kommer ogsd i &r, som i de foregdende ar,
og holder oplaeg for 8. &rgang. Vi har ligeledes, pa tvaers af skolerne i kommunen, fokus pa
talentudvikling for elever fra 7., 8. og 9. argang. Det tilstraebes, at skolen kan udbyde hold
bade indenfor naturfag, kulturfag og kreative fag.



Laesning - systematisk indsats

Leesning spiller en vigtig rolle i alle fag pa skolen, i dette skoledr afsluttes en trearig,
ambitigs leeseplan for samtlige drgange. Ledelse og leesevejledere evaluerer Igbende og som
minimum arligt - og fortsaetter denne systematiske tilgang ufortrgdent i en videre laeseplan
for de kommende ar.

Indskoling/ Mellemtrin

Vi viderefgrer indsatsen LUS i 0. til 5. kl. fra sidste &r. LUS beskriver det enkelte barns
laesestandpunkt i 20 trin og giver retningslinjer for malene for barnets leeseudvikling. LUS-
evalueringen foregdr i en dialog mellem lzerer og elev. LUS ggr det muligt for leereren at
gennemfgre en differentieret undervisning, sd vi sikrer, at alle bgrn bliver udfordret pa eget
niveau. Skolen arbejder selv videre med metoderne fra Sproggaven, sproglig
opmaerksomhed og dialogisk leesning. Vi fortsaetter arbejdet med laeselyst og litteracy og
“Kom og laes” for skolens yngre elever. P& lzesningens dag har 0.- 5. drgang spillet
bogbingo, sa de pa en sjov made blev praesenteret for nye bogtitler.

Vi fortsaetter de individuelle laesesamtaler med en skolebibliotekar for at give vejledning i
valg af bgger og leesning af disse. Tre gange om ugen laeses der hgjt for en gruppe elever
fra 5.- 6.- og 7. argang. Dette medvirker til et hyggeligt feellesskab i at dele
lzeseoplevelsen. Litteraturakademiet sikrer, at alle elever mgder en ny forfatter og dennes
bgger.

Udskoling

I udskolingen har vi haft fokus pd laesning i alle fag. Vi har sat fokus pd ordforrdd og
begreber i fagene og har arbejdet med laesebdnd med forskellige leeseformal. Vi har bdde
haft fokus pa stilladseret laesning og flydende lzesning. Vi har lavet en forpligtende
lzesekontrakt og har arbejdet med leesehandleplaner for de mest udfordrede elever. Vi har
udviklet lzesekort til forzeldrene for at fremme foreaeldres statte til de zeldste elevers lzesning.
Elever har veeret i laesegrupper med selvvalgte bgger.

Vi har afholdt en lsesedag, hvor alle elever og lzerere deltog i forskellige laeseaktiviteter:
Lees hgijt, stilleleesning, Igb med leeseposter og et forfatterbesgg.

Laesevejlederne, dansklerere og elever fra udvalgte klasser deltog i efteraret 2024 i
lzeseforeningens uddannelse af laeseguider. 8.IM og udvalgte elever fra 8.S gennemgik et
todages Camp, hvor de alle blev oplzert i metoden. To klasser pa 4. argang fik leest hgjt af
lzeseguiderne i et modul om ugen, i alt 8 uger frem til juleferien. Det medfgrte, at skolen fik
et skaerpet synet pa laesning. Forlgbet var med til at fremme laeselyst og elevengagement.
Laeseguider har ogsa i ar laest for en klasse fra indskolingen med stor succes. Skolen vil
arbejde videre med denne metode og e.v.t tilbyde uddannelsen til laeseguider som et
valgfag.

Parameter - ro og orden

Her veegtes elevernes oplevelse af leeringsmiljget i klassen. Der skal fortsat arbejdes med
klasserumsledelse, og vi fortseetter arbejdet fra “Verdens bedste skole” med
klasserumsledelse og relationsdannelse. P3 klassemgder er eleverne medstemmende og
medansvarlige angdende klassens regler for ro og orden. Der arbejdes med tydelighed i
forhold til hvorndr, der skal veere stille, arbejdssnak og pausesnak.

Tilbage i 2023 udarbejdede skolen en handleplan for Adfzerd og Konsekvens for at
fremme ro og orden. Denne er tydelig og retningsgivende for det paedagogiske personale i
de situationer, der er behov for at handle pa uhensigtsmaessig adfzerd fra elevernes side. Vi
har i ar genbesggt handleplanen, for at fa den til at virke efter hensigten.

Parameter - stgtte og inspiration

Generelt set fgler eleverne, at de er stgttet af laererne, nar de har brug for hjzelp. Pa flere
drgange gnsker eleverne mere medbestemmelse og variation i undervisningen. Der
arbejdes derfor med varierende undervisningsformer pa alle argange, hvor ogsa elevinitiativ
og selvsteendighed indgar.
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Sidste ar indfgrte vi Co-teaching timer, og der blev afholdt en paedagogisk Igrdag om
emnet. I ar har vi tilfgrt flere ressourcer, og vi har evalueret forlgbet med "Verdens bedste
skole”. Co-teaching muligggr differentiering i undervisningen og mere ro i timerne. Flere
haender i klasselokalet ggr, at flere elever kan blive stgttet og fa inspiration i deres laering.

I udskolingen fortseettes arbejdet med at ggre medbestemmelsen synlig i &rsplanen og de
indfgrte klassemgder skal fremme medbestemmelse og laeringsmiljget bade fagligt og
socialt.

I udskolingen og pa mellemtrinnet arbejdes der med projekter, hvor klassen bliver enige om
et overordnet tema, og eleverne kan s3 selv valge at g i dybden med forskellige aspekter
af dette.

I indskolingen er der fokus pd at italeszette og tydeliggere overfor eleverne, hvorndr de har
medbestemmelse. Flere argange arbejder med ugeskemarevolutionen, hvor elever er
medbestemmende, i forhold til indholdet og hvorndr de vil arbejde med de forskellige
opgaver/aktiviteter.

Skolen satter ind med en ekstra indsats over for de elever, der har behov for det. Bl.a. med
individuelle handleplaner og netveerksmgder med forealdre. Vi fortsaetter med
Familieklassen, hvor forzeldre, leerere og elever arbejder sammen om at stgtte de
pagaeldende elever i at opnd aftalte mal, som de selv er med til at formulere. Samtaler og
trivselsgrupper er ligeledes en vigtig del af den ekstra indsats, og hertil kommer skolens
tiibud Basen, der er et tilbud til elever, der enten er fagligt eller socialt udfordret. P& Basen
kan disse elever i ro og mag arbejde med disse udfordringer med fast paedagogisk

personale i et, for den enkelte elev, tilpasset antal timer om ugen i kortere eller lzengere tid.

Parameter - den sociale trivsel

Skolen har isaer fokus pd, at eleverne fgler sig trygge og er glade for deres klasse og skole.
God kommunikation er vaesentlig, og det har skolens dannelseskanon, tidligere omtalt,
fokus pa.

Trivselshandleplaner, elevsamtaler, gruppesamtaler og trivselsgrupper er medvirkende
arsager til fremme af den sociale trivsel. Ogsa indfgrelsen af klassemgder pa mange
argange skal hgjne den sociale trivsel. Der arbejdes systematisk med konfliktlgsning og
samarbejdsgvelser pd alle drgange gradueret efter klassetrin.

Overgange og leererskift er en uundgdelig praemis, nar skolens elever er fordelt pa tre
matrikler. Skolen oplever dog i stigende grad, at der skal vaere et skeaerpet fokus pa
overgange, hvad enten det handler om matrikelskift og/eller leererskift. I takt med
implementering af den nye struktur, ogsd omtalt tidligere, er der fokus pa at minimere disse
skift samtidig med, at vi har skeaerpet det paedagogiske arbejde i de overgange, der er.

For alle 8rgange geelder, at det sociale faellesskab styrkes af, at elever/forzeldre/lzerere
laver sociale aktiviteter i fritiden. Biografture, skovture, overnatning mm.
Her er trivselsforaeldrenes arbejde vigtigt.

SFO’erne, en gennemgdende og vigtig samarbejdspartner

SFO’erne har pa samme made som skolen et fokus pa den sociale trivsel, feellesskab og
deltagelsesmuligheder. Det handler b&de om legerelationer, omgangstone og hvordan det
enkelte barn bidrager til et godt om inkluderende feaellesskab.

Digital dannelse og den ny-indfgrte mobilpolitik er ansvar, der gar pa tvaers af skole og SFO.
Skolen har den strukturerede undervisningsdel af den digitale dannelse og SFO "erne har
mulighed for at arbejde mere situationsbestemt eller temabaseret med det. I 2025 har vi
ogséd indfgrt mobilforbud i SFO. Det er taget paent imod.



Samarbejdsfladerne mellem skole og SFO ligger konkret i de enkelte teams, hvor det er
muligt at kontakte hinanden indbyrdes, med mulighed for at kunne arbejde sammen om
enkelte bgrn eller grupper af bgrn.

Opfglgning

Opfolgning pa trivselsmalingerne sker pa bade skole- og klasseniveau samt efter behov pa
individniveau. Opfglgning pa individniveau sker altid i samarbejde med foreeldrene og
lzererne/AKT, og der udarbejdes en handleplan, der Igbende vurderes og justeres i
overensstemmelse med udviklingen fra mistrivsel tilbage til trivsel.

Opgaven at fglge op pd klasseniveau ligger hos argangs-/klasseteamet, som udarbejder en
handleplan, der Igbende vurderes og justeres indtil klassen, er pa plads. AKT-teamet
understgtter denne proces og sikrer, at trivselsarbejdet hjaelpes i den rigtige retning.

Skoleledelsen fglger op pa skoleniveau, og dette praesenteres for skolebestyrelsen gennem
en gennemgang af denne trivselsvurdering. Handleplaner og den systematiske opfglgning
pa individ- og klasseniveau lzegges ikke pa hjemmesiden, men fglges op af AKT team og
daglig ledelse.

P& Fredensborg skole vurderer laerere og psedagoger ud fra resultatet af trivselsmalingen,
hvad der er behov for at arbejde med pa de pageeldende argange. AKT- teamet inddrages i
processen, alt efter behov. Yderligere opfglgning kan ske pa www.klassetrivsel.dk.

Afrundende

Fglgende tiltag har vi nu arbejdet med et ar eller mere, og det er tiltag, som skolen
vurderer, er gode og retningsgivende indsatser for trivslen blandt skolens elever:

e Fokus pa relationerne til alle vores elever gennem veerktgjerne fra Verdens Bedste
Danske Skole, Kompetencehjulet og Relations-arket. Alle elever skal have en
Alfred (reference fra Emil fra Lanneberg).

o Makerspace-teknologier, der skal vaere med til at understgtte andre mader at
tilgd lzering pa (praksis- og projektorienteret), og motivere endnu flere og mere.

o Klassemgder og/eller trivselssamtaler i alle klasser med szerlig fokus pa
overgange for at fremme den generelle trivsel i klasserne.

e Aktivt fremmgde
Med en klar handleplan for arbejdet med at nedbringe fravaer bliver emnet behandlet
pa teammagader, hvor AKT deltager.

o Mobilpolitik, som vi tror pd skaber andre og bedre forudsaetninger for, at eleverne
taler, leger, maerker, ser og fgler hinanden bedre. @ger deres koncentrationsevne og
derved ogsa deres lzringsudbytte. Computerne brugs kun i timerne. L3ses inde i
pauserne.

¢ Handleplan for Adfaerd og Konsekvens skal hjalpe det paedagogiske personale til
at agere rettidigt og konsekvent overfor uhensigtsmaessig adfaerd. Det vil ligeledes
veere en tryghed for faellesskabet blandt eleverne.

e Co-teaching muligggr differentiering i undervisningen og mere ro i timerne. Flere
haender i klasselokalet ggr, at flere elever kan blive stgttet og fa inspiration i deres
lzering. I udskolingen fortseettes arbejdet med at ggre medbestemmelsen synlig i


http://www.klassetrivsel.dk/

drsplanen og de indfgrte klassemgder skal fremme medbestemmelse og
lzeringsmiljoet bade fagligt og socialt

Kommende tiltag med forventet effekt pa trivslen fra skoledret 2025/26

e Udvikling af nye lokale valghold til skoledret 2026/2027

e Seerligt tilrettelagt tilbud til sdrbare elever - 8-9eren, opstart august 2025

e Juniormesterlzererordningen til elever pd 8. og 9. drgang, opstart august 2025

« Differentieret stationsundervisning i dansk til Igft af fagligt svage elever, efterdr 2025
¢ Hgjt begavede elever og elever med seerlige forudsaetninger



